
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
ขององค์การบริหารส่วนตาํบลหนองยาว  อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
  

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หมายเหต ุต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค.
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.ย.
67 

พ.ค.
67 

มิ.ย.
67 

ก.ค.
67 

ส.ค.
67 

ก.ย.
67 

๑. การพัฒนาแผนกําลังคนและระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 
๑.๑ การวางแผนกําลังคน ปรับปรุงโครงสรา้ง ตาม
แผน อัตรากําลัง ๓ ปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ - ๒๕๖๙ 

ไม่ม ี              

๑.๒ มีการสรรหาบุคลากรตามกรอบอัตรากาํลัง 
เช่น การบรรจุแต่งตั้ง การโอน การรบัโอน การ
บรรจุเขา้รับ ราชการ รวมถึงการสรรหาพนักงาน
จ้าง 

ไม่ม ี              

๑.๓ การประเมนิประสิทธิภาพและประสิทธผิลการ 
ปฏิบัติงาน 

ไม่ม ี              

๒. การพัฒนาบุคลากรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
๒.๑ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศ
ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม ่

20,000              

๒.๒ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงานของ 
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

100,000              

๒.๓ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

30,000              

๒.๔ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมทักษะ
ด้าน ดิจิทัลและการพัฒนานวัตกรรมในยคุดิจิทัล 

20,000              
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หมายเหต ุต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค.
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.ย.
67 

พ.ค.
67 

มิ.ย.
67 

ก.ค.
67 

ส.ค.
67 

ก.ย.
67 

๒. การพัฒนาบุคลากรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
๒.5 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการ
เพ่ิม ประสิทธิภาพด้านการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น 

50,000              

๒.6 โครงการเรียนรู้ด้วยตนเองผา่นสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-leanning) 

ไม่ม ี              

๒.๙ โครงการฝึกอบรมจิตอาสาและคณุธรรม
จริยธรรม ประจําปี  

ไม่ม ี              

๒.๑๐ โครงการจัดกิจกรรมดา้นทุจริตคอร์รัปชั่นใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ไม่ม ี              

๒.๑๑ โครงการสัมมนาและดูงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจําป ี

350,000              

 


